Insan Haklar1 Temelli Yaklagim Politika ve Tutum Belgesi

Agora Dernegi, insan haklar1 alaninda hak temelli savunuculuk, arastirma, kapasite gelistirme
ve ag olusturma yoluyla kalic1 toplumsal doniisiim yaratma hedefiyle kurulmustur. Dernek,
farkli cografyalardaki miicadelelerin bulustugu, bilgi ve dayanigsmanin yatay bir sekilde insa
edildigi bir platform olmay1 amaglamaktadir.

Bu politika belgesi, Agora Dernegi’nin tiim faaliyetlerinde benimsedigi insan haklar1 temelli
yaklagimin temel ilkelerini, uygulama bigimlerini ve kurumsal durusunu tanimlamak amaciyla
hazirlanmistir. Belge, dernegin calismalarina rehberlik eden degerleri, karar alma siireglerinde
gozettigi standartlar1 ve insan haklar1 evrensel ilkeleriyle olan bagmi somutlastirmaktadir.

TEMEL iLKELER

Agora Dernegi, tiim faaliyetlerini asagida siralanan temel ilkeler ¢ercevesinde yiiriitmektedir:

1. insan Haklarinin Béliinmezligi ve Birbirine Baghhg:

Dernek, insan haklarinin medeni, siyasi, ekonomik, sosyal ve kiiltiirel haklar olarak ayrilamaz
ve birbirine bagl oldugu ilkesinden hareket eder. Dernegin tiim ¢alisma alanlar1 bu biitiinciil
perspektifle ele alinir.

2. Katilimcilik ve Taban Merkezlilik

Dernegin faaliyetleri, dogrudan hedef kitlelerin ve sivil toplum Orgiitlerinin katilimiyla
tasarlanir ve yiritiiliir. Karar alma siireglerinde seffaflik gozetilir, ihtiyaglarin tespitinden
faaliyetlerin uygulanmasina kadar her asamada taban merkezli bir yaklagim benimsenir.

3. Ayrimcilik Karsithg: ve Kapsayiciik

Dernegin tiim g¢alismalarinda; ik, etnik koken, din, dil, cinsiyet, cinsel yonelim, cinsiyet
kimligi, yas, engellilik durumu ve sosyal statii temelinde ayrimciliga karst durulur. Calismalar,
farkli topluluklarin kendilerini ifade edebilecegi, glivende hissedecegi ve esit kosullarda
katilabilecegi kapsayici bir anlayisla yiiriitiiliir.

4. Giiclenme ve Kapasite Gelistirme

Dernek, insan haklar1 savunucularinin ve hak temelli orgiitlerin kendi kapasitelerini
gelistirmelerini, kendi Onceliklerini belirlemelerini  ve kendi miicadele stratejilerini
olusturmalarini destekler. Gliglenme yaklasimi, bagimlilik iligkileri degil, yatay dayanigsma ve
ortak bilgi iiretimi {izerine insa edilmistir.

5. Dayamisma ve Birlikte Gii¢clenme

Insan haklari miicadelesinin ancak kolektif eylem ve dayamsmayla kalici sonuglar
dogurabilecegi ilkesinden hareket edilir. Bu nedenle, yerel, bolgesel ve uluslararasi diizeyde



aglar kurmak, ortakliklar1 giiclendirmek ve dayanigma mekanizmalarmni siirdiirtilebilir kilmak
temel bir ¢aligma yontemi olarak benimsenir.

6. Hesap Verebilirlik ve Seffafhik

Dernegin faaliyetleri, hak sahiplerine, is birlik¢ilerine ve kamuoyuna karsi hesap verebilir bir
anlayisla yirtitiliir. Kaynak kullanimi, karar alma siiregleri ve faaliyet sonuglar1 konusunda
seffaflik kurumsal bir ilke olarak benimsenir.

TOPLUMSAL CINSIYET ESIiTLiGi VE KAPSAYICILIK POLITiKASI

Agora Dernegi, toplumsal cinsiyet esitligini tiim faaliyetlerinin merkezine yerlestirir. Bu
kapsamda:

e Hazirlanan tiim rapor ve yayinlarda toplumsal cinsiyet esitligi yatay bir eksen olarak
kabul edilir ve bu perspektif aragtirma bulgularia yansitilir.

e Diizenlenen konferans, toplant1 ve atdlyelerde toplumsal cinsiyet dengesi gozetilir,
katilimeilarin kendilerini glivende hissedecekleri ayrimeilik karsiti bir ortam saglanir.

e (Calismalar, cinsel yonelim, cinsiyet kimligi, cinsiyet ifadesi ve cinsiyet ozellikleri
acisindan kapsayici bir anlayisla yiirtitiiliir.

o Kurum ig¢i politika ve uygulamalarda toplumsal cinsiyet esitligini gdzeten bir yonetim
anlayis1 benimsenir.

iZLEME, DEGERLENDIRME VE HESAP VEREBILIRLIiK

Dernek, insan haklar1 temelli yaklasimini faaliyetlerinin tiim asamalarinda hayata gecirdiginden
emin olmak amaciyla:

e Tiim faaliyetlerini insan haklar1 temelli yaklasim ilkeleri agisindan degerlendiren bir
izleme-degerlendirme mekanizmasi kurmay1 hedefler.

o Faaliyetlerinin etki analizi, hak sahipleri ve hedef kitlelerin geri bildirimleri dikkate
alinarak yapilir.

o Kamuoyuna ag¢ik raporlama ve paydaslarla diizenli bilgi paylasimi yoluyla hesap
verebilirlik giiclendirilir.

Agora Dernegi, insan haklari temelli yaklasimi yalnizca bir ¢ergeve degil, tiim ¢aligmalarini
sekillendiren bir durus ve yontem olarak benimsemektedir. Dernek, kurulusundan bugiine,
insan haklarinin evrenselligi, boliinmezligi ve birbirine baglilig1 ilkesinden hareketle; katilimci,
kapsayici ve dayanismaci bir anlayisla calismalarint siirdiirmektedir.

Bu politika belgesi, dernegin bu alandaki kararliligin1 somutlastirmak, tiim paydaslariyla ortak
bir anlayis zemini olusturmak ve gelecekteki calismalarina rehberlik etmek amaciyla
hazirlanmistir. Agora Dernegi, insan haklar1 miicadelesinde dayanigsmay1 biiyiitmeye, yerel
miicadeleleri bolgesel deneyimlerle bulusturmaya ve kalici toplumsal doniisiimii birlikte insa
etmeye devam edecektir. Bu belge, Agora Dernegi’nin kurumsal politikalarmi tanimlamakta
olup, dernegin tiim faaliyetlerinde baglayicidir.
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